ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ

ДЛЯ  ПРИЕМА В ЧЛЕНЫ САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
Для приема в члены Союза индивидуальный предприниматель или юридическое лицо представляет следующие документы:

1) заявление о приеме в члены Союза, в котором должны быть указаны в том числе сведения о намерении принимать участие в заключении договоров строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения договоров или об отсутствии таких намерений; 

2) копии документов, подтверждающих факт внесения в соответствующий государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица:

а) копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица;

б) копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;

3) копии учредительных документов юридического лица: устава и (или) учредительного договора;

4) надлежащим образом, заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством соответствующего государства - для иностранных юридических лиц;

5) документы, подтверждающие соответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям, установленным Союзом к своим членам в разделе 2 Положения о членстве и иных внутренних документах Союза:

а) документы, подтверждающие соответствие квалификационным требованиям к индивидуальному предпринимателю или руководителю юридического лица, самостоятельно организующему строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства:

· в отношении руководителя юридического лица: копия трудовой книжки;

· в отношении индивидуального предпринимателя: копия трудовой книжки, подтверждающие стаж работы индивидуального предпринимателя в качестве работника по трудовому договору до даты государственной регистрации лица в качестве индивидуального предпринимателя, иные документы с указанием видов деятельности, подтверждающие стаж работы лица в качестве индивидуального предпринимателя;

· копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о повышении квалификации);

6) документы, подтверждающие наличие у индивидуального предпринимателя или юридического лица специалистов по организации строительства:

· перечень специалистов по организации строительства;

· копии трудовых книжек в отношении специалистов по организации строительства;

· копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о повышении квалификации) в отношении специалистов по организации строительства;

7) документы, подтверждающие наличие у специалистов по организации строительства  необходимых должностных обязанностей (должностные инструкции).
8) документы, подтверждающие наличие у индивидуального предпринимателя или юридического лица системы контроля качества выполняемых работ, а также работников, на которых в установленном порядке возложена обязанность по осуществлению такого контроля (п.6.1. Стандарта Союза Требования к организации безопасного выполнения строительно-монтажных работ, к системе контроля качества выполнения указанных работ,  п.2.8.3. Положения о членстве).
В целях подтверждения наличия системы контроля качества, необходимо иметь одну из форм:

8.1. ФОРМА 1:

- Сертификат соответствия системы менеджмента качества требованиям международного стандарта ISO-9001, выданный аккредитованным органом;

- Акт (либо иной документ) по результатам инспекционного контроля системы менеджмента качества (при наличии действующей системы менеджмента качества, внедренной в организации более 1 года);

8.2. ФОРМА 2:

- Приказ об организации системы контроля качества (для организаций, выполняющих строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов, за исключением особо опасных, технически сложных и уникальных объектов, а также объектов использования атомной энергии).

- Приказы: о введении системы контроля качества или о поэтапном введении системы контроля качества; об утверждении организационной структуры системы контроля качества; о назначении ответственных должностных лиц за организацию системы контроля качества при осуществлении строительства, реконструкции и капитального ремонта особо опасных, технически сложных и уникальных объектов и назначении ответственного (ответственных) за разработку, хранение и ознакомление работников с должностными инструкциями.

 - Для организаций, где система контроля качества уже введена: Документ, регламентирующий функционирование действующей системы контроля качества в организации (Положение о системе контроля качества в организации, либо Стандарт организации и т.п.).

9) Отчет о деятельности за прошедший календарный год. (п.3.5 Положения о проведении Союзом Анализа деятельности своих членов  на основании информации, предъявляемой ими в форме отчетов (по форме Приложения №1).
Для организаций, выполняющих строительство, реконструкцию и капитальный ремонт на особо опасных, технически сложных и уникальных объектах, кроме объектов использования атомной энергии (предоставляется дополнительно к вышеуказанным документам по пунктам 1- 9):
10) Документы, представляемые кандидатом в члены Союза в подтверждение наличия системы аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору:
 - положения или иного документа, регламентирующего проведение аттестации;

- приказа (распоряжения) руководителя члена Союза о создании аттестационной комиссии для проведения аттестации по вопросам безопасности (в случае, если аттестация проводится в организации);

-  протоколов (выписок из протоколов) заседаний аттестационной комиссии. 

- штатное расписание (выписка из штатного расписания) либо иной документ подтверждающий наличие  должностей к выполняемым видам  работ по которым осуществляется надзор Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору.  
9) Информация о наличии имущества,  необходимого для осуществления строительства, реконструкции и капитального ремонта особо опасных, технически сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии.

3.3. Заявление о приеме в члены Союза должно быть подписано уполномоченным лицом и, при наличии, заверено печатью индивидуального предпринимателя или юридического лица. Полномочия такого лица подтверждаются Уставом, доверенностью и (или) иным документом, который должен прилагаться к заявлению. 

Копии представляемых документов должны быть заверены уполномоченным лицом индивидуального предпринимателя или юридического лица и, при наличии, заверены печатью индивидуального предпринимателя или юридического лица.

Документы, представляемые иностранными юридическими лицами, должны быть переведены на русский язык и надлежащим образом легализованы.

Подача документов может осуществляться путем непосредственного представления документов в Союз или направления документов почтой.
С образцами документов можно ознакомиться на сайте http://www.sro23.ru, раздел «Вступление в СРО»
Консультации по вопросам оформления и представления документов можно получить у специалистов экспертного отдела Союза по тел: (861)259-34-97, 259-37-53, 259-52-87
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